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TU Berlins rocky road to sustainable digitalisation

Prof. Dr. Geraldine Rauch | President TU Berlin | 41st Conference of Rectors and Presidents of European
Universities of Technology: “Universities Shaping the Digital Transformation” | 21. — 23. September 2023 | Dublin
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TU Berlin at a Glance: Facts and Figures ﬂ,LENﬁCE“;";.C&E

Students: 35.470 Budget (|V|€) 568,2 604,000 sgm of ground area (of
Male 23.288 State 358,8 which approx. 383,000 sgm
Female 12.160 Third Party 209,4

usable area) spread over
several locations in Berlin.

Staff 7163 MAIN CAMPUS
Professors 351
Professors (other) 235
Scientists 2.588
Supporti and Administration 2.161
Student assistants 1.732
Trainees 96

Seven Faculties and one
School of Education




TU Berlin in the metropolitan region
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BUA Sommerfest 2023

Prof. Dr. Geraldine Rauch (Technische Universitat
Berlin) und Alexandra-Gwyn Paetz (Berlin
University Alliance) im Biihnengesprach

Bildquelle: Stefan Klenke
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A triple transition

Sustainability

Digitalisation The Hybrid TU
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TU Berlins rocky road

to sustainable digitalisation

/ Where do we actually stand?
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Drivers and Core Issues: Sustainability ﬂ,

Weaknesses
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Internal

Living lab
Climate-Energy-Water

@ Campus Charlottenburg

SMART CITY | BERLIN | } ‘ Smart Cify Berlin ~ Kompetenzen

25.07.2023 WE‘TERE
o INFORMATIONEN
SENAT BESCHLIESST SONDERVERMOGEN
»KLIMASCHUTZ, RESILIENZ UND
TRANSFORMATION*“ SENATS-PRESSEMITTEILUNG, 25.7.2023

Der Beliner Senat h Juli den Ge poseh .v‘.!A (;::m 2‘5 W///////M

der Wirtschaft flieflen.

External




Drivers and Core Issues: Digitalisation

Internal
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Forschungszentrum BIFOLD Kiinstliche Intelligenz
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Ist Deutschland ein ,Failed State” bei der
Digitalisierung seiner Verwaltung?

0000:00

Weaknesses

,Herausforderung wie nach 9/11“ Das Milliardenspiel
mit Cyberangriffen - und seine Opfer

Mit ihrem Cyberangriff kimpft die TU Berlin nach einem halben Jahr noch immer. Die
Kriminellen haben es auch auf Kliniken, Firmen und Behérden abgesehen. Eine wirksame
Abwehr? Gibt es nicht.




Drivers and Core Issues: The Hybrid TU ﬂ,
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“Touengtn | Weaknesses

Internal

but I think we might
need just a little more
detail right here .

- Opportunities Threats

Ich wansche mir in Zukunft..

External

~.ausschlieBlich im
Home-Office zu arbeiten.

teils im BUro und teils im
Home-Office zu arbeiten.

ausschlieBlich im
Buro zu arbeiten.

Sonstiges

Gesamt

bis 30 Jahre  31-40 Jahre

The |
Economist

IS GERMANY ONCE AGAIN
THE SICK MAN OF EUROPE?

4150 Jahre 65+60Jahre Uber 60 Jahre
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; ,' fvj’_'_'Bui Iding on strenghts
and opportunities
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Internal Innovations:

for sustainable

aasformation
Greening of IT l

Greening with IT
Data-driven innovatia

Use own knowledge

Build the
hybrid
university
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Strategic Coupling:
Build on Strength and
Opportunities

Interactive table with a multitouch screen
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to sustainable digitalisation

Learn from experiences: from reactive to proactive digitalisation
New roles and strategic governance: CDO and CIO
Setting the right priorities: Sustainability is a duty

Realism: Where is our own room for maneuver, what contributions can we
make, where must others share responsibility?
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